Анализ работы МОУ СОШ №18 за 2008-2009 учебный год
1. Анализ учебно-воспитательного процесса

2. Анализ педагогических кадров
3. Задачи на 2009-2010 учебный год

В 2008-2009 учебном году  в школе реализовывались следующие задачи:

1. Создать условия для непрерывного развития творческого и интеллектуального потенциала учителей, преобразовывая методическую деятельность в исследовательскую и опытно-экспериментальную;
2. Воспитательную работу в школе проводить через детскую организацию «Карбышевцы», «ЮННА», музей им. Д.М.Карбышева к 55-летию города Волжского;

3. Создать условия для осознанного выбора профессии через реализацию предпрофильной подготовки 9 классов и профильного обучения в 10-11х классах;

4. Обеспечить оптимальные для каждого школьника условия для развития индивидуальных способностей и самореализации;

5. С целью сохранения здоровья школьников создать условия для охраны и укрепления здорового образа жизни, проводя профилактику вредных привычек, организуя систематическую работу спортивных кружков, секций, дней здоровья;
6. Продолжить сотрудничество с ДК «Октябрь», ДТДМ, МОУ ДОД СЮН, СМК «СВЕТ», НСДЦДМ, школой искусств «Гармония», молодежным центром «Отечество»

7. Создать условия выбора, учить старшеклассников применять достижения в образовании, в социальном пространстве, начать работу по тьюторству.

1. Анализ учебно-воспитательного процесса

Выполнение Закона об образовании.

Закон об  образовании выполняется для всех детей, проживающих в 36 и 40 кварталах. Два раза в год учителя школы проводят учет детей в микрорайоне, что помогает комплектовать первые классы. Комплектование первых классов показало, что число обучающихся в 1х классах возросло до 81 человек. На начало года 841 человек в 33 классах, средняя наполняемость классов 25,4 человека, особенно большими по наполняемости являются 7е классы, по 30-32 человека в каждом классе. Все обучающиеся школы получают бесплатное горячее питание на 26 рублей в день и 101 человек из малообеспеченных семей на 10 рублей. Качество питания удовлетворительное, однако, культура приема пищи не соблюдается. Классным руководителям, медицинскому работнику школы следует провести беседы о правильном питании. В столовой организовано дежурство учителей и попечительского совета, проверка показала, что приготовление пищи проводится из свежих продуктов, соблюдаются все правила их хранения и технология приготовления.

Обучающиеся 1-9х классов бесплатно получают учебники, библиотечный фонд учебников составляет 12650 штук на 740 человек. 

Все обучающиеся прошли медицинское обследование, в результате:

- искривление осанки – 74 человека

- плоскостопие – 62 человека

Сколиоз – 17 человек

ССС – 53 человека

Неврология -  34 человека

Хирургические заболевания – 28 человек

Заболевания эндокринной системы – 47 человек

Заболевания печени – 37 человек

Дефицит массы – 41 человек

В школе образованы группы здоровья. Основная группа 719 человек, 23 человека в спецгруппе, которая постоянно проводит занятия, освобождены от занятий физкультурой 13 человек.

Витамины: ревит, йодомарин, В и С получает каждый обучающийся. Здоровье школьников улучшается, дети стали меньше болеть простудными заболеваниями, уменьшилось число пропусков уроков.

В школе существует система работы по укреплению здоровья: проводятся дни здоровья, физкультурная зарядка, введен третий час физической культуры в 5х классах. 

Значительно улучшилась материально-техническая база школы. Введен в строй второй кабинет информатики. В школе 54 персональных компьютера, за последний год приобретено 13, в учебных целях используется 49 компьютеров. Подключено к сети Интернет 10 компьютеров, в школе имеется собственный сайт, электронная почта, 3 интерактивных доски.

Анализ успеваемости

Значительно улучшилось качество обучения. Итоги года – из 846 обучающихся переведено 839 человек (99,2%). Оставлено на второй год во 2х классах 1 ученик, в 10х классах – 6 учеников. Окончили школу с «золотой медалью»: Жайворенко Александра (11б), Холодкова Валерия (11в), с «серебряной медалью»: Закурская Вита (11в), Редько Дарья (11в). Результаты освоения образовательных программ в 11х классах:

Всего 65 выпускников, из них 64 сдавали экзамены в форме ЕГЭ. Русский язык, математика – обязательные предметы. Выбрали предметы:

Литература -  9%


география – 9% 

Английский язык – 4,5%
биология – 31%

Физика – 43%


информатика и ИКТ – 3%

Химия – 19%


обществознание – 72%

История – 39%.

Средний балл по предметам (ЕГЭ):

	Предмет
	Средний балл
	Место в городе

	Русский язык
	52,1
	25 из 37

	математика
	51,2
	23 из 37

	биология
	54
	11-13из 34

	география
	41
	20 из 34

	Английский язык
	51
	19 из 29

	Информатика и ИКТ
	68
	4 из 29

	история
	37
	22 из 35

	литература
	52
	24 из 27

	физика
	37
	30 из 34

	химия
	47
	19 из 34


Общее место по городу по предметам по выбору – 23.

«Перешли порог»

	Предмет
	%

	Русский язык
	96

	математика
	100

	литература
	100

	Английский язык
	100

	физика
	75

	химия
	91

	география
	95

	биология
	95

	Информатика и ИКТ
	100

	обществознание
	87

	история
	84


«Высший балл по школе»

	ФИО выпускника
	Предмет
	Баллы

	Жайворенко Александра
	Информатика и ИКТ

Русский язык

Английский язык
	72

74

	Закурская Вита
	Биология

химия
	81

76

	Рязанов Андрей
	география
	59

	Старшинов Михаил
	обществознание
	67

	Холодкова Валерия
	история
	62

	Кузьмина Анастасия
	литература
	59

	Захарова Мария
	Физика

математика
	56

73


Анализ методической работы

Методической темой, над которой работала школа, была «Совершенствование педагогических технологий, основанных на личностно-ориентированном подходе к обучению и воспитанию школьника». Цель методической работы – создание условий для роста профессионального уровня и самореализации каждого педагога, обеспечивающих личностно-ориентированный подход в обучении и воспитании.

Аттестация учителей способствует росту педагогического мастерства. В 2008-2009 учебном году прошли аттестацию Варганкина Т.В., Бельбас Т.А., Загребина Т.В., Кондрашов В.В. – на I категорию; Стахович Н.П., Галкина Н.Н., Новохатская С.Н. – на II категорию. Городские экспертные комиссии отметили достаточно высокий уровень проведенных уроков, обучающиеся успешно справились с контрольными срезами.

Методический совет школы отслеживал работу учителей по составлению рабочих программ, правильному использованию учебных программ и учебников. Углубленная проверка, которой подверглась школа при аккредитации школы, подтвердила, что учителя школы правильно используют программно-методическое обеспечение, программы по всем предметам выполняются, практическая часть программы по физике, химии, биологии, информатике и ИКТ выполнены полностью.  Методический совет школы уделил большое внимание работе учителей по подготовке ЕГЭ, был составлен план работы, проведены методические объединения учителей, работала творческая группа.   

Пять творческих групп, созданных в школе, объединяют учителей по следующим вопросам:

1) Эколого-краеведческая работа

2) Работа по новой программе «Перспективная начальная школа»

3) Подготовка к ЕГЭ

4) Использование компьютерной техники в учебном процессе.

Результаты работы группы по эколого-краеведческому вопросу вошли в материалы, представленные на грант и школа получила грант. 

Обмен опытом работы по программе «Перспективная начальная школа» способствовал устранению возникающих проблем.

Творческая группа учителей математики, русского языка по подготовке к ЕГЭ сумела рассмотреть лучший опыт учителей города, школы и результаты сдачи экзаменов по русскому языку, математике удовлетворительные (все ученики перешли «порог» по этим предметам). 

Методические объединения учителей возглавляли:

Николенко Е.Е., Улитина Л.А., Бельбас Т.А., Павлова Е.А., Ларина Ю.С., Густомясова Е.Е.

Николенко Е.Е. организовала активное участие обучающихся начальных классов в различных конкурсах: городских,  областных, российских. Многие обучающиеся школы получили сертификаты в конкурсах: «Русский медвежонок», «Кенгуру», «Зимних интеллектуальных играх». По математике лучшие результаты получили ученики 4б класса (Быкова М.В.), средний балл школы 36,8 при среднем балле 46,3 (по стране). Обучающиеся 9х классов (Бельбас Т.А.) получили оценки: удовлетворительно – 17 человек, слабо – 9 человек, неудовлетворительно – 2человека. Обучающиеся 11 классов (Калашникова Л.П., Шалина Т.М.). Очень хороший результат показала Жайворенко А. (11б), оценку «неудовлетворительно» получил 1 выпускник.

Руководители МО провели большую работу по проверке и корректировке рабочих программ, по прохождению учебного материала.

Шалина Т.М. и Куликов Р.Н. подготовили с учениками проекты и приняли участие в городских мероприятиях по проектной деятельности: дистанционной конференции проектов, проводимой на базе МОУ СОШ №32 «Эврика-развитие» и городском фестивале презентаций проектов на базе МОУ СОШ №14 «Зеленый шум». Работы учеников были отмечены грамотами и получили высокую оценку жюри. Однако, в школе не проведен конкурс проектов, поэтому творческой группе учителей необходимо учесть это в своей работе в следующем учебном году. Недостаточно велась работа по мониторингу качества работы учителя. Руководителям МО следует обратить внимание на формирование практических навыков работы учителя, шире пропагандировать передовой опыт учителей.  

Анализ реализации предпрофильной и профильной подготовки

Для реализации предпрофильной и профильной подготовки и создания условий для развития индивидуальных способностей обучающихся педагогический коллектив школы участвовал в работе по организации сетевого взаимодействия в рамках вариативной части учебного плана. Педагоги школы в течение учебного года проводили элективные курсы для обучающихся 10 классов  школ города. 
Куликов Р.Н., учитель географии, проводил занятия по программе элективного курса «Глобальная география». Шалина Т.М., учитель математики, проводила занятия по программе практикума «Подготовка к ЕГЭ по математике». Носкова Н.В. проводила занятия по программе практикума «Подготовка к ЕГЭ по биологии».  Ученики 9х -11х классов нашей школы посещали элективные курсы на базе школ №27, 35, 30, 14, 32, 8. 
Посещение элективных курсов на базе нашей школы.
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В учебный план школы были включены следующие элективные курсы: 9 классы – «Человек и профессия», «Когда общение становится профессиональным», «С любой информацией на ТЫ», «Роль неорганических веществ в жизнедеятельности человека», «Уравнения с параметрами», «Моя малая Родина», «История г.Волжского», «Задачи с модулем и параметром». В 10-11 классах реализовывались программы следующих элективных курсов – «Коммерческая география», «Технология создания web-сайтов», Физические задачи и их решение», «Деловая речь. Деловое письмо», «Глобальная география», «Генетика человека». 
В рамках предпрофильной и профильной подготовки было проведено анкетирование обучающихся 9х-11х классов. 

Результаты анкетирования обучающихся 9х классов. В анкетировании принимали участие 45 человек. 

Вопрос «Чем привлекает школа?»
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 «Выбор предметов»
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Математика – 44%
Информатика – 29%

Химия – 29%

Физика – 22%

Иностранный язык, русский язык – 20% 

Дальнейшая траектория обучения:
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«Влияние на выбор»
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Результаты анкетирования в 11х классах
Принимали участие в анкетировании 50 человек. 34% считают, что обучение в профильном классе помогает подготовиться к поступлению в ВУЗ, 32% - развивает способности  и интересы. 34% - ничего не дает. 44% считают, что в профильном классе они получили качественное образование, 12% - нет.  

В рамках работы по предпрофильной и профильной подготовке были проведены День открытых дверей, посещение профессиональных училищ, родительские собрания, классные часы. 
2. Анализ педагогических кадров

В 2008/2009 учебном году в педагогический состав школы входило 52человек:

-  руководителей школы – 5, 

- методическое объединение учителей русского языка и литературы – 5 человек, 

- методическое объединение учителей математики и информатики – 7 человек,  

- методическое объединение учителей естественных и общественных наук – 9 человек;

   из них:

- учителей физики – 1 человек, 

- учителей химии – 1 человек, 

- учителей биологии – 1 человек, 

- учителей географии – 3 человек, 

- учителей ОБЖ – 1 человек; 

- учителей истории – 3 человека;

- методическое объединение учителей иностранного языка – 5 человек, 

- методическое объединение учителей и воспитателей начальной школы – 11 человек,  

- методическое объединение учителей эстетического цикла – 6 человек;

  из них:

- учителей музыки – 1 человек,

- учителей физической культуры – 3 человека, 

- учителей трудового обучения – 2 человека,

- учителей ИЗО – 1 человек,

Психолого-педагогической службы:

- логопед – 1 человек,

- педагоги дополнительного образования – 2 человека,

- педагог-психолог – 2 человека.
Качественный состав педагогического коллектива

	
Год
	2008/2009

учебный год

	
	чел.
	%

	Число работающих учителей
	52
	100

	Имеют категорию
	46
	88

	высшую
	8
	15

	первую
	31
	60

	вторую
	7
	13


Анализ курсовой подготовки учителей

В течение этого учебного года 29 учителей школы прошли курсовую подготовку.  На базе ВГАПК РО – 12 человек, ВИЭПП – 3 человека, ВТТП – 10 человек, «АЛТА» - 1 человек, «Партнер» - 2 человека. 
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Анализ кадрового состава по стажу
	
Год
	2008/2009

учебный год

	
	чел.
	%

	До 1 года
	4
	8

	1-3 года
	0
	0

	3-5 лет
	2
	5

	5-10 лет
	5
	9

	10-15 лет
	5
	9

	15-20 лет
	9
	17

	Свыше 20 лет
	27
	52


Возрастной состав педагогов
	
Состав


	2008/2009

учебный год

	
	чел.
	%

	От 19 до 25 лет
	5
	10

	От 25 до 35 лет
	10
	19

	От 35 до 45 лет
	14
	27

	От 45 до 55 лет
	13
	25

	Более 55 лет
	10
	19


3. Задачи на 2009-2010 учебный год

1. обеспечить оптимальные для каждого школьника условия для развития индивидуальных способностей, самореализации;
2. реализовать комплексный подход к обучению и воспитанию через обновление содержания образования на всех ступенях обучения;
3. обеспечить уровень образования, соответствующий государственному стандарту общего образования, современным требованиям;
4. обеспечить преемственность образовательных программ на разных ступенях общего образования;
5. создать условия для осознанного выбора профессии через реализацию предпрофильного обучения в 9 классах  и профильного обучения в 10-11 классах школы;
6. создать условия для внедрения в образовательный процесс технологии «тьюторства».
_1312616495

_1312617281

_1312619659

_1312622587

_1312616682

_1307521719

